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Algemene Voorwaarden  
Hospitality Interim BV 
handelend onder de naam Hospitality Group Interim & recruitment 
Van toepassing op rechtsverhoudingen met Opdrachtnemers / Projectmanagers  

Begripsbepalingen 
HI: Hospitality Interim BV, handelend onder de naam Hospitality Group Interim & Recruitment, 
gevestigd te Amersfoort. 

Opdrachtgever: HI handelend inzake arbeidsbemiddeling, werving & selectie, interim-management en 
detachering. 

Opdrachtnemer: Iedere natuurlijke of rechtspersoon die in het kader van interim-/ projectmanagement 
door HI wordt voorgedragen om een bepaald project uit te voeren binnen de onderneming van de 
Organisatie van opdracht c.q.  iedere natuurlijke of rechtspersoon die door tussenkomst van HI een 
dergelijk project uitvoert. 

Organisatie van opdracht: iedere natuurlijke of rechtspersoon die gebruik maakt van de diensten van 
Opdrachtgever en waarbij de Opdrachtnemer een bepaald project uitvoert of mogelijk zal gaan 
uitvoeren. 

Opdracht: De overeenkomst tussen HI en de Organisatie van opdracht waarbij HI zich verbindt een 
Opdrachtnemer te werven en te selecteren om een project uit te voeren binnen de onderneming van 
de Organisatie van opdracht. 

Overeenkomst: De overeenkomst tussen HI en de Opdrachtnemer waarbij de Opdrachtnemer zich 
jegens HI verbindt bepaalde diensten te verrichten ten behoeve van het uitvoeren van de Opdracht bij 
de Organisatie van opdracht. 

Project: De bij de Organisatie van opdracht door de Opdrachtnemer te verrichten werkzaamheden. 

Artikel 1: Toepasselijkheid 
1.1  Deze algemene voorwaarden van HI zijn van toepassing op en vormen een integraal geheel 

met alle aanbiedingen, opdrachten en overeenkomsten tussen HI en de Opdrachtnemer 
verband houdende met de werving en selectie van de Opdrachtnemer door HI en het 
uitvoeren van werkzaamheden door de Opdrachtnemer binnen de onderneming van de 
Organisatie van opdracht en haar rechtsopvolgers en zijn tevens van toepassing op alle 
overeenkomsten en/of geschillen die daaruit voortvloeien. 

1.2  Een verwijzing naar eigen algemene voorwaarden door de Opdrachtnemer wordt niet 
aanvaard. Afwijkingen van deze algemene voorwaarden zijn voorts slechts geldig indien deze 
uitdrukkelijk schriftelijk zijn overeengekomen. Bedoelde afwijkingen gelden uitsluitend ten 
aanzien van de Overeenkomst tussen HI en de Opdrachtnemer en aan de afwijkende 
bepalingen kunnen geen rechten worden ontleend met betrekking tot later aangegane 
rechtsverhoudingen. 

1.3  Indien één of meerdere bepalingen van de algemene voorwaarden of de Overeenkomst nietig 
zijn, of niet rechtsgeldig worden, zullen alle overige bepalingen van kracht blijven. Partijen 
zullen over de bepalingen welke nietig zijn of niet rechtsgeldig worden, overleg plegen 
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teneinde een vervangende regeling te treffen, met dien verstande dat vervangende 
bepalingen worden geformuleerd die aansluiting vinden bij de strekking van de vervallen 
bepalingen. 

Artikel 2: Totstandkoming van de Overeenkomst 
2.1  Alle uitnodigingen tot gesprek en daaruit voortvloeiende aanbiedingen van HI zijn geheel 

vrijblijvend, tenzij het tegendeel uitdrukkelijk schriftelijk door HI is kenbaar gemaakt. 

2.2  De Overeenkomst tussen HI en de Opdrachtnemer komt eerst tot stand nadat de 
Opdrachtnemer en HI deze schriftelijk zijn aangegaan dan wel de Opdrachtnemer een begin 
met de uitvoering van de Opdracht heeft gemaakt. 

Artikel 3: Aansprakelijkheid 
3.1 De Opdrachtnemer is jegens HI aansprakelijk voor door HI geleden schade als gevolg van niet, 

niet tijdige of niet behoorlijke nakoming door de Opdrachtnemer van de verplichtingen uit 
hoofde van de Overeenkomst en de daarmee verbonden algemene voorwaarden, 
onrechtmatig handelen van    Opdrachtnemer waarvoor HI op enige wijze jegens wie dan ook 
aansprakelijk is dan wel op welke andere rechtsgrond dan ook. 

3.2 Iedere aansprakelijkheid van HI jegens Opdrachtnemer is beperkt tot het bedrag dat in 
voorkomend geval wordt uitgekeerd onder een verzekering van HI, vermeerderd met het van 
toepassing zijnde eigen risico. 

3.3 Indien en voor zover enige aansprakelijkheid niet of onvoldoende door verzekering is gedekt 
is de aansprakelijkheid van HI beperkt tot de hoogte van de vergoeding die HI aan de 
Opdrachtnemer uit hoofde van de Overeenkomst is verschuldigd te betalen, met dien 
verstande dat indien de Overeenkomst de duur van drie maanden overschrijdt, de maximale 
aansprakelijkheid gelijk is aan het factuurbedrag van drie maandelijkse factuurbedragen. 
Hierbij geldt het gemiddeld maandbedrag dat is berekend over een periode van twaalf 
maanden of zoveel korter als de werkzaamheden hebben geduurd. HI is in dat geval alleen 
aansprakelijk voor schade die het direct en rechtstreeks gevolg is van het 
schadeveroorzakende feit en niet voor indirecte schade, winstderving en dergelijke. 

3.4 HI is niet aansprakelijk voor schade en/of verliezen die de Opdrachtnemer mocht veroorzaken bij 
de Organisatie van opdracht of derden. De Opdrachtnemer vrijwaart HI tegen alle uit de hier 
bedoelde schade en/of verliezen voortvloeiende aanspraken van derden. Deze vrijwaring omvat 
mede de kosten van juridische bijstand waarvan HI zich in dit verband heeft voorzien. 

Artikel 4: Geheimhouding en intellectueel eigendom 
4.1  Zowel gedurende als na afloop van de Overeenkomst zal de Opdrachtnemer strikte 

geheimhouding betrachten ten aanzien van alle vertrouwelijke en zakelijke gegevens welke 
hem omtrent de Organisatie van opdracht, HI en cliënten van de Organisatie van opdracht en 
HI bekend zijn geworden. 

4.2  Alle zaken welke de Opdrachtnemer van of ten behoeve van de Organisatie van opdracht 
en/of HI tijdens de duur van de overeenkomst onder zich krijgt, zijn en blijven eigendom van 
respectievelijk de Organisatie van opdracht of HI. De Opdrachtnemer is gehouden bedoelde 
zaken op de dag van beëindiging van de Overeenkomst aan respectievelijk de Organisatie van 
opdracht of HI te retourneren. 

4.3  Alle tijdens de uitvoering van het project op het werk van de Opdrachtnemer ontstane 
intellectuele eigendomsrechten, komen toe aan de Organisatie van opdracht tenzij deze 
overdracht in strijd is met de rechten van derden. De Opdrachtnemer vrijwaart HI voor de 
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mogelijke inbreuk op de rechten van derden welke tijdens de uitvoering van het project mocht 
ontstaan. 

Artikel 5: Gedragscode 
5.1  De Opdrachtnemer wordt alleen voorgesteld aan de Organisatie van opdracht nadat een 

persoonlijk gesprek tussen HI en de Opdrachtnemer heeft plaatsgevonden en de 
Opdrachtnemer is geïnformeerd over de aard van het project. De Opdrachtnemer staat in voor 
de toereikendheid van zijn kennis, capaciteiten en deskundigheid om het project uit te voeren. 

5.2  HI zal ten aanzien van de persoons- en/of bedrijfsgegevens van de Opdrachtnemer en de 
Organisatie van opdracht alle benodigde discretie in acht nemen. HI ziet er tevens op toe dat 
de Organisatie van opdracht vertrouwelijk omgaat met de persoons- en/of bedrijfsgegevens 
van de Opdrachtnemer. 

5.3  De Opdrachtnemer zal zich, behoudens uitdrukkelijke schriftelijke toestemming van HI, 
gedurende de duur van de Overeenkomst onthouden andere activiteiten te verrichten op 
welke wijze of in welke vorm dan ook ten behoeve van de Organisatie van opdracht of aan 
haar gelieerde ondernemingen, dan die voortvloeien uit de Overeenkomst. Indien de 
Organisatie van opdracht of een aan de Organisatie van opdracht gelieerde onderneming de 
Opdrachtnemer een dergelijk voorstel doet, is laatstgenoemde verplicht HI hiervan onverwijld 
in kennis te stellen. 

5.4  Het is de Opdrachtnemer, behoudens uitdrukkelijke schriftelijke toestemming van HI, niet 
toegestaan om gedurende de duur van de Overeenkomst of binnen twaalf maanden na 
beëindiging van de Overeenkomst bij de Organisatie van opdracht of aan haar gelieerde 
ondernemingen in dienst te treden dan wel een contractuele relatie aan te gaan met de 
Organisatie van opdracht of aan haar gelieerde ondernemingen, hetzij op eigen naam, hetzij 
door middel van en/of in samenwerking met een natuurlijke of rechtspersoon. Indien de 
Organisatie van opdracht of een aan de Organisatie van opdracht gelieerde onderneming de 
Opdrachtnemer een dergelijk voorstel doet, is laatstgenoemde verplicht HI hiervan onverwijld 
in kennis te stellen. 

5.5 De opdrachtnemer verplicht zich de opdracht naar beste weten en kunnen binnen de 
overeengekomen tijd uit te voeren en zal zich daarbij gedragen naar de aanwijzingen en 
instructies van de Organisatie van Opdracht voor zover deze redelijk zijn. Onder deze 
aanwijzingen en instructies vallen in ieder geval doch niet uitsluitend huisregels en 
veiligheidsinstructies.  

5.6 Indien de Organisatie van Opdracht hierom verzoekt zal Opdrachtnemer zorgdragen voor een 
Verklaring Omtrent Gedrag en zal hij op eerste verzoek ook meewerken aan een 
veiligheidsonderzoek.  

Artikel 6: Vergoeding en betaling 
6.1  Wanneer Opdrachtnemer en Opdrachtgever zulks zijn overeengekomen, zal Opdrachtnemer 

gedurende de Overeenkomst een uren- en een kilometerregistratie bijhouden die als basis 
dienen voor de berekening van de vergoeding van de verleende diensten. In voornoemd geval 
worden bedoelde registraties naar waarheid door de Opdrachtnemer ingevuld, ondertekend 
door de organisatie van opdracht en als bijlage bij de op te stellen factuur gezamenlijk met de 
factuur maandelijks achteraf door de Opdrachtnemer bij HI ingediend. Indiening van facturen 
door de Opdrachtnemer dient uiterlijk tien dagen na het verstrijken van de kalendermaand te 
zijn geschied. Betaling van facturen geschiedt binnen 6 weken na ontvangst van de factuur 
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door middel van overschrijving op de ten name van de Opdrachtnemer gestelde 
bankrekening. 

6.2  De aanspraak op de in de Overeenkomst overeengekomen vergoeding kan de Opdrachtnemer 
alleen dan doen gelden over de periode dat daadwerkelijk werkzaamheden ten behoeve van 
de Organisatie van opdracht zijn verricht. In alle gevallen waarin de Opdrachtnemer, om welke 
reden dan ook, geen werkzaamheden heeft verricht, bestaat geen enkel recht op 
(schade)vergoeding noch op enige andere beloning dan ook. 

6.3  In de vergoeding worden geacht te zijn begrepen alle toelagen, gratificaties en vergoedingen 
van welke aard dan ook. Ten aanzien van reis- en verblijfkosten worden individuele afspraken 
gemaakt. 

Artikel 7: Verplichtingen opdrachtnemer 
7.1 De Opdrachtnemer verplicht zich jegens HI zorg te dragen voor regelmatige en juiste afdracht 

van belastingen en sociale premies aan de fiscus. De Opdrachtnemer is aansprakelijk voor alle 
vorderingen die bij HI worden ingediend terzake van een eventuele inhoudingsplicht voor de 
loonheffing in verband met betalingen van HI aan de Opdrachtnemer, waaronder verstaan, 
doch niet beperkt tot, loonheffing, premies, boetes, verhogingen en renten. HI is gerechtigd 
alle bedragen met betrekking tot eerder genoemde vorderingen waarvoor zij aansprakelijk 
wordt gesteld op de Opdrachtnemer te verhalen dan wel te verrekenen met nog te betalen 
vergoedingen als bedoeld in 6.2. Opdrachtnemer zal tweemaal per jaar bewijsstukken van de 
afdracht overleggen of door het overleggen van facturen aantonen dat hij naast HI nog 
minimaal 2 andere opdrachtgevers heeft. De bewijsstukken ten aanzien van de afdracht 
mogen maximaal 6 maanden oud zijn. 

7.2  Indien opdrachtnemer de bij 7.1 gevraagde bewijsstukken van afdracht/ meerdere 
opdrachtgevers niet kan overleggen bij aanvang van de Overeenkomst, zal HI 50% van de 
factuur (exclusief BTW) reserveren voor eventuele loonheffing en sociale verzekeringslasten. 
Indien de Opdrachtnemer zelfstandigheid niet binnen drie maanden na aanvang van de 
Overeenkomst kan aantonen, is HI gerechtigd de overeenkomst per direct te beëindigen, 
zonder tot enige vorm van schadevergoeding te zijn verplicht. 

Artikel 8: Intellectueel eigendom 
8.1 Aan de organisatie van opdracht komt het uitsluitend recht van intellectueel eigendom toe op 

alle werken welke auteursrechtelijk beschermd zijn en die gedurende de overeenkomst zijn 
vervaardigd door de opdrachtnemer. 

Artikel 9: Boete 
9.1 Bij overtreding van de artikelen 4, 5.3, 5.4, 7 en 8 van de algemene voorwaarden is de 

Opdrachtnemer aan HI terstond een onmiddellijk opeisbare, niet voor matiging en verrekening 
vatbare boete zonder rechterlijke tussenkomst verschuldigd van € 10.000, - per overtreding. 
Genoemde boete wordt vermeerderd met € 1.000, - per dag voor iedere dag dat de 
overtreding voortduurt. Naast haar aanspraak op eerdergenoemde boete, heeft HI het recht 
nakoming van genoemde bepalingen te vorderen en/of volledige schadevergoeding. 
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Artikel 10: Duur en beëindiging 
10.1  De Overeenkomst eindigt van rechtswege door het verstrijken van de overeengekomen duur 

van de Overeenkomst, behoudens het hierna in lid 2 genoemde. De Overeenkomst kan door 
schriftelijke instemming van beide partijen worden verlengd. 

10.2  In afwijking van lid 1 van artikel 9 kan HI de Overeenkomst met onmiddellijke ingang zonder 
dat daartoe ingebrekestelling of rechterlijke tussenkomst vereist is geheel of gedeeltelijk 
ontbinden in geval 

a.  van (aanvraag van) faillissement, (aanvraag van (voorlopige)) surséance van betaling, of de 
schuldsaneringsregeling (WSNP) van toepassing wordt verklaard, stilleggen of liquidatie 
door of van de organisatie van de Opdrachtnemer of de Organisatie van opdracht; 

b.  de Opdrachtnemer handelt in strijd met de wet en/of interne richtlijnen van de 
Organisatie van opdracht; 

c.  de Opdrachtnemer artikel 4 van de algemene voorwaarden schendt; 

d. de Opdrachtnemer de verplichtingen uit artikel 7 van de algemene voorwaarden niet of 
niet naar behoren nakomt; 

e.  de Opdrachtnemer toerekenbaar tekort schiet in zijn verplichtingen uit hoofde van de 
Overeenkomst en een door HI gestelde redelijke termijn is verstreken zonder dat herstel 
van de tekortkoming is gebleken; 

f.  de Opdracht tussen HI en de Organisatie van opdracht door de Organisatie van opdracht 
wordt beëindigd als gevolg van ongeschiktheid of onvakkundig handelen van de 
Opdrachtnemer, dan wel als gevolg van een toerekenbare tekortkoming van de 
Opdrachtnemer jegens de Organisatie van opdracht. 

10.3  In geval van beëindiging van de Overeenkomst door HI op grond van artikel 10.2, zal HI jegens 
de Opdrachtnemer niet tot enige schadevergoeding gehouden zijn. 

10.4  HI heeft het recht eventueel door haar geleden en nog te lijden schade als gevolg van de 
beëindiging van de Overeenkomst op de Opdrachtnemer te verhalen. 

Artikel 11: Verhindering 
11.1 In geval van verhindering, ziekte of ongeval van de Opdrachtnemer is deze verplicht HI hiervan 

onverwijld in kennis te stellen. 

Artikel 12: Geschillen 
12.1 Alle geschillen die mochten ontstaan naar aanleiding van de werkzaamheden of Overeenkomst, 

dan wel nadere overeenkomsten die daarvan het gevolg zijn, worden beslecht door de daartoe 
bevoegde Nederlandse rechter. In eerste instantie is bevoegd de rechtbank van het 
arrondissement waar HI gevestigd is, tenzij HI de zaak zelf bij een andere bevoegde rechter 
aanbrengt. Op deze overeenkomst is uitsluitend het Nederlandse recht van toepassing. 
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